Badart AG SAhadart’

Bahnhofstrasse 19 2/|eLecance
6340 Baar

Fact Sheet

Firma: Badart AG

Adresse: Bahnhofstrasse 19, 6340 Baar

Telefon: Telefon 041 768 60 10 / Fax 041 468 60 15

Mail: info@badart.ch

Homepage: www.badart.ch

Grundung: 2007; Grundung der Badart AG

2012; Grundung der Gebr. Baur Holding AG

Rechtsform: Aktiengesellschaft
Tochtergesellschaft der Gebr. Baur Holding AG, Baar

Firmensitz: Bahnhofstrasse 19, 6340 Baar
Weitere Ausflihrungs- Gebr. Baur AG, Baar: seit 1926
Unternehmungen der Peter Pichler AG, Stans; seit 2009

Gebr. Baur Holding AG:

Aktionéare: Markus Baur, Daniel Baur (Total 100%)
Verwaltungsrat: Markus Baur VR

Geschéftsfuhrer: Nuridin Struzha

Dienstleistungen: - Sanitararbeiten und Heizungsarbeiten

- Service- und Unterhaltsarbeiten
- Planung und Devisierung von Projekten

Mitarbeitende: Gebaudetechnik
- 1 Geschaftsfuhrer
- 2 Projektleiter Sanitar / Heizung
- 12 Monteure SA/HZ
Total 15 Mitarbeiter/-innen

Umsatz: jahrlich rund 5.00 Millionen

Haftpflicht-Versicherung:  Helvetia Versicherungen, Dufourstrasse 40, 9001 St. Gallen
Police-Nr. 4.000.565.659

Versicherungssumme: 10 Mio.; Personen- und Sachschaden

Selbstbehalt: Fr. 5000.—

Garantieversicherung: Luzerner Kantonalbank, 6002 Luzern

AHV-Versicherung: Ausgleichskasse Zug, Baarerstrasse 11, Postfach, 6302 Zug
AHV-Nummer: Abr.-Nr. 873.349
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Badart AG
Bahnhofstrasse 19
6340 Baar

chabart’

23//eLecance

BVG-Versicherung:

MwSt.-Nummer:

Handelsregister-Nummer:

Unsere Grundsatze:

Leitbild UVGV:

Swiss Life AG, General-Guisan-Quai 40, Postfach, 8022 Zirrich

CHE-113.304.674 MWST

CHE-113.304.674

Wir wollen, dass unsere Mitarbeiter:

Gesund bleiben (UVGYV)

Keine Schaden produzieren (Sorgfalt zu fremden
Eigentum)

Gute Leistung erbringen (quantitativ und qualitativ)

Keine Verhinderer sind (Veranderungen und Entwicklungen
annehmen, Ziele mittragen)

Bei der betrieblichen Leistungserstellung und dem Einsatz von
Mitteln stellen wir das Leben und die Gesundheit in den
Vordergrund und sorgen aktiv fur dessen Schutz und fur die
Verhitung von Unféllen.

Wir férdern die Unfallverhiitung und Gesundheitsvorsorge
unserer Mitarbeitenden durch zweckmassige Arbeitsorganisation
und Hilfsmittel, Fihrung und Ausbildung.

Fragen der Unfallverhitung und Gesundheitsvorsorge
behandeln wir mit gleicher Gewichtung wie Fragen der
Qualitat, Produktivitéat und Wirtschaftlichkeit. Sie sind integrale
Bestandteile unserer unternehmerischen Verantwortung.

Wir verpflichten uns zur Einhaltung von gesetzlichen An-
forderungen und streben eine kontinuierliche Verbesserung
von Unfallverhitung und Gesundheitsvorsorge an.

Wir sorgen fiir den Schutz von Drittpersonen in unserem
direkten Arbeitsumfeld.

Wir erwarten von unseren Partnern eine aktive Unterstiitzung
in allen Belangen der Unfallverhitung und Gesundheitsvorsorge.

Seite 2 von 2



